
 

Suomen Kuvataidejärjestöjen Liitto ry 

SÄÄNNÖT  

 
NIMI JA KOTIPAIKKA   

§ 1  

Yhdistyksen, jota jäljempänä kutsutaan liitoksi, nimi on Suomen Kuvataidejärjestöjen Liitto ry.  Liiton 

kotipaikka on Helsinki.   

 
TARKOITUS JA TOIMINTA   

§ 2   

Liiton tarkoituksena on koota yhteistyöhön kuvataidejärjestöt ja niissä toimivat taiteilijat sekä 

toimia kuvataiteen aseman parantamiseksi koko maassa:   

- valvomalla kuvataiteilijoiden ammatillisia, sosiaalisia ja taloudellisia etuja   

- toimimalla alan ammattitaidon edistämiseksi  

- edistämällä taiteen tuntemusta.   

Liitto on Suomen Taiteilijaseuran jäsen. Lisäksi liitto toimii yhteyden ylläpitämiseksi muihin koti- ja 

ulkomaisiin alan järjestöihin sekä hyvän yhteishengen ja yhteenkuuluvaisuuden edistämiseksi 

kuvataiteilijoiden keskuudessa.   

§ 3   

Liitto pyrkii saavuttamaan tarkoituksensa:  

• tukemalla liittoon kuuluvia seuroja ja yhdistyksiä  
• järjestämällä näyttelyitä sekä esitelmä- ja koulutustilaisuuksia 
• tekemällä aloitteita ja antamalla lausuntoja  
• harjoittamalla julkaisu- ja kustannustoimintaa  

Liitto on yhteistyössä liiton tarkoitusta edistävässä toiminnassa kunnallisten ja valtion viranomaisten kanssa.  

§ 4   

Liitolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa kiinteää ja irtainta omaisuutta sekä, 



hankittuaan siihen asianomaisen luvan, arpajaisilla ja rahankeräyksillä hankkia varoja toimintaansa 

varten.   

 

JÄSENYYTTÄ KOSKEVAT MÄÄRÄYKSET  

§ 5   

Liiton varsinaisiksi jäseniksi voivat päästä rekisteröidyt kuvataiteilijayhdistykset, joiden jäsenistä osa 

kuuluu kuvataiteen ammattiliittoihin, ja jotka toimivat taidenäyttelyiden, kuvataidekurssien ja muiden 

vastaavien tapahtumien toteuttajina. Liittymällä liittoon jäsen ilmaisee hyväksyvänsä liiton tarkoituksen ja 

sitoutuu noudattamaan sen sääntöjä ja toimielinten päätöksiä. Saavutetut jäsenoikeudet säilyvät.   

Jäsenyyttä koskeva liittymisanomus on tehtävä kirjallisesti liiton hallitukselle. Liiton hallitus päättää jäseneksi 

hyväksymisestä kunniajäseniä lukuun ottamatta. Kunniajäseneksi voidaan liiton kokouksen päätöksellä, 

johon vaaditaan vähintään 3⁄4 kokouksessa annetuista äänistä, kutsua henkilö, joka ansioituneesti on 

työskennellyt kuvataiteen tai liiton hyväksi. Kannattaja- ja tukijäsenet hyväksyy liiton hallitus.   

§ 6  

Liitto ja jokainen siihen kuuluva yhdistys on taloudellisesti ja oikeudellisesti itsenäinen yhdistys.   

§ 7  

Jäsenet suorittavat liitolle maksuja seuraavasti:  

• syyskokouksen määräämän liittymismaksun  

• varsinaiset jäsenet vuosittain syyskokouksen määräämän perusmaksun ja jokaisesta jäsenestään 

syyskokouksen määräämän jäsenmaksun  

• kannattaja- ja tukijäsenet kertakaikkisen tai vuosimaksun, jonka syyskokous lähemmin määrää 

• kunniajäsenet eivät suorita mitään jäsenmaksua.   

§ 8  

Liitosta eroaminen tapahtuu kirjallisella eroilmoituksella liiton hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai 

ilmoittamalla siitä yhdistyksen kokoukselle pöytäkirjaan merkittäväksi. Jäsensuhde ja samalla jäsenen 

velvollisuudet liittoa kohtaan raukeavat seuraavan kalenterivuoden alusta lukien.  

 

Liiton kokous voi erottaa jäsenen, joka toimii vastoin liiton tarkoitusperiä tai ei täytä enää yhdistyslaissa 

tai liiton säännöissä mainittuja jäsenyyden ehtoja. Liitto voi katsoa hallituksen päätöksellä jäsenen 

eronneeksi yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt jäsenmaksunsa maksamatta kahden (2) vuoden ajalta 

huomautuksesta huolimatta.   

Jäsenellä, joka erotetaan tai eroaa liitosta, ei ole oikeutta liiton omaisuuteen.   



§ 9   

Varsinaisen jäsenen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä annettava liiton hallitukselle ilmoitus 

jäsenmäärästään vuoden alussa ja suoritettava liitolle perusmaksu ja jäsenmääräilmoituksen mukainen 

jäsenmaksu.   

§ 10  

Tiedotukset liiton jäsenille annetaan kirjallisesti. Kokouskutsusta säädetään tarkemmin näiden sääntöjen § 

16:ssä.   

 

 

LIITON HALLINTO  

§ 11  

Liiton toimielimiä ovat liiton kokous ja liiton hallitus.   

§ 12  

Liiton asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja, jota kutsutaan liiton puheenjohtajaksi sekä kuusi 

(6) varsinaista ja kaksi (2) varajäsentä.  

Syyskokous valitsee liiton puheenjohtajan ja hallituksen jäsenet kahdeksi (2) kalenterivuodeksi kerrallaan.  

Jälkimmäisistä eroaa vuosittain puolet. Jäseniä valittaessa on pyrittävä ottamaan huomioon liiton 

jäsenkunnan mukainen alueellinen edustavuus. Ellei syyskokous toisin päätä, hallituksen jäsenten on 

oltava kuvataiteilijoita.   

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Liiton toiminnanjohtajan ja muut tarpeelliset 

toimihenkilöt ottaa ja erottaa hallitus. Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtajan tai 

varapuheenjohtajan lisäksi saapuvilla on vähintään kolme (3) sen muuta jäsentä. Äänestyksen mennessä 

tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.   

Hallituksen jäsen tai sen toimihenkilö ei saa osallistua sellaisen asian käsittelyyn eikä ratkaisemiseen, 

jossa hänen yksityinen etunsa saattaa olla ristiriidassa liiton edun kanssa.  

§ 13   

Hallitus kokoontuu tarpeen vaatiessa liiton puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta, 

kuitenkin vähintään kaksi (2) kertaa vuodessa. Hallituksen tulee:  

• valmistaa liiton kokouksissa käsiteltävät asiat  

• panna täytäntöön liiton kokousten päätökset  

• vastata liiton varojen hoidosta  



• tehdä aloitteita ja esityksiä liiton tarkoitusperien edistämiseksi 

• tehdä liiton puolesta sitoumuksia ottaen kuitenkin huomioon, että liiton varallisuuteen nähden 

huomattavien taloudellisten sopimusten tekemiseen vaaditaan liiton kokouksen päätös 

• pitää jäsenluetteloa  

• antaa liiton jäsenille tarpeelliset tiedonannot   

• määrätä toiminnanjohtajan ja muiden toimihenkilöiden palkat  

• suorittaa kaikki ne muut tehtävät, jotka näiden sääntöjen mukaan hallitukselle kuuluvat tai 

jotka liiton kokoukset sille antavat.   

§ 14   

Hallitus on oikeutettu valmisteluja ja erikoistehtävien hoitamista varten asettamaan työvaliokunnan 

sekä tarpeellisia toimikuntia, joihin jäseniksi voidaan valita liittoon tai sen jäsenyhdistyksiin 

kuulumattomiakin henkilöitä, sekä määräämään niille sovittavista palkkioista.   

Liiton nimen merkitsee puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdessä toiminnanjohtajan 

kanssa taikka puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessä.   

§ 15   

Liiton tili- ja toimikausi on kalenterivuosi. Tilit ja muut liiton hallintoa koskevat asiakirjat on hallituksen 

annettava liiton tilintarkastajille vähintään kolme (3) viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien on 

vähintään kaksi (2) viikkoa ennen vuosikokousta annettava hallitukselle kirjallinen tilintarkastuskertomus 

ja lausuntonsa vastuuvapauden myöntämisestä  

 

 

LIITON KOKOUKSET   

§ 16  

Liiton vuosikokous pidetään huhti- toukokuun aikana. Liiton syyskokous pidetään marras- joulukuun aikana.  

Hallitus on velvollinen kutsumaan koolle ylimääräisen kokouksen, jos se pitää sitä tarpeellisena tai 

vähintään 1/10 liiton kaikista jäsenistä sitä hallitukselta kirjallisesti vaatii erityisesti ilmoitettua asiaa varten 

tai liiton kokous niin päättää. Liiton kokoukset pidetään hallituksen harkinnan ja mahdollisuuksien mukaan 

maan eri puolilla.   

Vuosi- ja syyskokous sekä ylimääräinen kokous on kutsuttava koolle ainakin 14 päivää ennen kokousta 

jokaiselle jäsenelle lähetettävällä kirjeellä tai sähköpostilla. Erityisen kiireellisessä asiassa ylimääräinen kokous 

kutsutaan koolle jokaiselle jäsenelle lähetettävällä kirjeellä vähintään seitsemän (7) päivää ennen kokousta.  

Kokouskutsuun on oheistettava kokouksen esityslista.  

 

Liiton kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin päättäessä myös 

tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.  



 

§ 17   

Vuosikokouksessa  

• avataan kokous ja todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus  

• valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi (2) pöytäkirjan tarkastajaa sekä ääntenlaskijat 

• esitetään hyväksyttäväksi hallituksen laatima kokouksen esityslista  

• hyväksytään hallituksen laatima kertomus edelliseltä toimivuodelta  

• esitetään tilinpäätös ja tilintarkastajien lausunto  

• päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle edelliseltä 

toimivuodelta   

• vahvistetaan syyskokouksessa käsitelty alustava toimintasuunnitelma kuluvalle vuodelle 

• vahvistetaan syyskokouksessa käsitelty alustava talousarvio kuluvalle vuodelle 

• päätetään liiton hallituksen esityksen perusteella kunniajäseneksi kutsumisesta 

• käsitellään muut hallituksen valmistamat ja kokouskutsussa mainitut asiat  

§ 18   

Syyskokouksessa  

• avataan kokous ja todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus  

• valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi (2) pöytäkirjantarkastajaa sekä ääntenlaskijat 

• esitetään hyväksyttäväksi hallituksen laatima kokouksen esityslista  

• käsitellään hallituksen laatima alustava toimintasuunnitelma tulevalle vuodelle 

• käsitellään hallituksen laatima alustava talousarvio tulevalle vuodelle  

• päätetään hallituksen ja luottamushenkilöiden kokouspalkkioista ja matkakorvauksista 

• määrätään 7 §:ssä mainitut maksut   

• valitaan:  

joka toinen vuosi liiton puheenjohtaja, jonka toimikausi alkaa seuraavan kalenterivuoden alusta 

erovuoroisten hallituksen jäsenten tilalle uudet jäsenet seuraavan kalenterivuoden alusta alkavaksi 

toimikaudeksi  

• valitaan yksi (1) tilintarkastaja ja hänelle yksi (1) henkilökohtainen varatilintarkastajaa, joiden 

toimikausi on seuraava kalenterivuosi  

• käsitellään muut hallituksen valmistelemat ja kokouskutsussa mainitut asiat.   

Sellaiset asiat, joista ei ole mainittu kokouskutsussa, voidaan ottaa työjärjestykseen, jos kokous 3⁄4 äänten 

enemmistöllä niin päättää ottaen huomioon yhdistyslain määräykset (§ 23 ja § 24).   

§ 19   

Liiton kokouksiin ovat jäsenet oikeutettuja lähettämään yhden varsinaisen edustajan sekä lisäedustajia 

kuluvan vuoden jäsenmääränsä perusteella seuraavasti:  

 
 



jäsenmäärä  lisäedustaja  edustajia yhteensä  

1–10   1   2  

11–25   2   3  

26–503  3   4  

51–75   4   5  
76–100  5   6  

101–125  6   7  

126–150  7   8  

151–175  8   9  

176–200  9   10  

201–  10   11  

Äänioikeus on vain niillä varsinaisilla jäsenillä, jotka ovat maksaneet kuluvan vuoden jäsenmaksun.   

Jäsenellä on yhtä monta ääntä kuin mitä se on oikeutettu valitsemaan edustajia liiton kokouksiin. Ellei 

jäsen ole valtuuttanut ketään edustajaansa äänestämään sen koko äänimäärällä, on kullakin edustajalla 

yksi ääni. Yhdistyksen päätökseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet äänestyksessä 

annetuista äänistä. Äänestyksen mennessä tasan, ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.   

Edustajaksi hyväksyttävän on esitettävä joko asianomaisen jäsenyhdistyksen nimen kirjoittajien 

allekirjoittama valtakirja tai oikeaksi todistettu pöytäkirjan ote. Jos sama jäsenyhdistys valtuuttaa useampia 

edustajia, kelpaa silloin yhteisvaltakirja tai sellainen pöytäkirjan ote, josta käy selville kunkin edustajan 

edustusoikeus.  Edustajan on oltava liittoon kuuluvan yhdistyksen taiteilijajäsen.   

Liittoon kuuluvien yhdistysten jäsenillä ja liiton kunniajäsenillä on oikeus olla läsnä liiton kokouksissa 

sekä ottaa osaa keskusteluun.   

§ 20   

Ehdotukset muutoksiksi tai lisäyksiksi näihin sääntöihin on kaksi (2) kuukautta ennen vuosi- tai syyskokousta 

jätettäväksi liiton hallitukselle, joka tiedottaa niistä oman lausuntonsa ohella kokouskutsun yhteydessä liiton 

jäsenille. Muutosehdotuksen hyväksymiseksi vaaditaan kokouksen vähintään 3⁄4 äänten enemmistön 

kannatus.   

§ 21   

Päätös liiton purkamisesta on tehtävä liiton vuosi- tai syyskokouksessa ja vahvistettava siitä vähintään 

kuukauden väliajalla seuraavassa kokouksessa ja siten, että se tehdään vähintään 3⁄4 äänten 

enemmistöllä kokouksessa annetuista äänistä. Jos lopullinen purkamispäätös syntyy, siirtyvät liiton jäljelle 

jääneet varat jaettavaksi jäsenyhdistysten kesken niiden sen hetkisen äänioikeutettujen edustajien 

lukumäärän mukaan.  


