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1. SUOMEN KUVATAIDEJARJESTOJEN LIITTO KUVATAITEILJAYHDISTYKSIEN
VALTAKUNNALLISENA TUKIVERKOSTONA

Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto on vuonna 1938 perustettu alueellisten taiteilijaseurojen kattojarjesto ja
edunvalvoja. Liittoon kuuluu 58 eri puolilla maata toimivaa taiteilijavetoista kuvataiteen yhteis6a. Liitto on
yksi Suomen Taiteilijaseuran kuudesta jasenjarjestostd, joiden keskuudessa liitolla on erityinen tehtdva
kuvataiteen yhteisdjen danena ja alueellisen yhdenvertaisuuden edistajana. Liiton erityisyys korostuu siina,
ettd se huolehtii yhteisdjen toimintojen edunvalvonnasta, ammattimaisuuteen pyrkimisestd ja hyvien
toimintatapojen yhtenadistamisestd, joka kaikki puolestaan kokonaisuudessaan vaikuttaa yksittdisten
taiteilijoiden hyddyksi heiddan harjoittaessaan ammattiaan. Lisdksi huomionarvoista on alueellisuuden
huomioiminen, joka on erityisen tarked nakokulma, jota pidetddan jatkuvasti esilla myo6s eri
yhteistyokumppaneiden kanssa toimiessamme. Suomen kuvataidejarjestdjen liiton erityisosaaminen on juuri
alueellisuuden ymmartamisessa ja siind valittdmassa tiedossa mitad kentalla tapahtuu, millaisia haasteita eri
puolilla maata kuvataideyhdistyksillda on ja minkalaista verkostotoimintaa missakin kaivattaisiin toiminnan
tueksi. Lisdksi huomioimme alueellisuuden erittdin olennaisena asiana esimerkiksi nimittdessamme

ehdokkaita erilaisiin juryihin ja toimikuntiin.

Suomen Kuvataidejarjestdjen Liitto tuottaa synergiaetuja, luovaa yhteisty6ta ja tarjoaa koulutusta, tyokaluja
ja muita palveluita kuvataiteen yhteisdjen tyon ja valittajyyden tukemiseksi. Liitolla on vuosikymmenten
perinne kuvataiteen jarjestokentan yhteentuojana ja visuaalisen taiteen maanlaajuisena tukiverkostona.
Verkostoituminen ei kentalla yhdistysten oman arjen perustoimintojen lomassa tapahdu itsestdaan, vaan
sithen vaaditaan toimija, joka yllapitaa verkostoja ja tuo niitd yhteen toimien sillanrakentajana seka vetajana.
Liitolla on tarked rooli yhteistydon, verkostojen, vertaisuuden ja hyvien kaytantdjen luomisessa ja
levittamisessa. Liiton merkitys on erityisen korkea padkaupunkiseudun ulkopuolella toimiville yhteiséille.
Hyvin herkasti kuvataidekentdn painopisteeksi asettuu edelleen padkaupunkiseutu, josta keskustellaan
kriittisesti muualla Suomessa. Toimijat tulisi huomioida tasavertaisina kaikkialla Suomessa. Liiton toiminnassa
kuunnellaan olennaisesti jasenyhteisdjen tarpeita ja toiveita sekd tehddan tiivistd yhteistyota
yhteistydkumppaneiden kanssa. Liiton positiota muihin kentan toimijoihin nahden on yha tarkennettu ja

paallekkaisia toimintoja poistettu paamaaratietoisesti. Palaute kentalta on ollut yksiselitteisen positiivista ja
liiton jasenmaara on yha kasvussa. Tata tarkeda tyota jatketaan edelleen, mutta sen suurena uhkana on liiton
edellisvuosina erittdin suuresti leikattu toiminta-avustus, mika vaikeuttaa toimintaan todella tuntuvasti.
Leikkaukset vaikeuttavat liiton toimintaa kriittisesti. Erityisen haavoittavaa tdma on sen takia, ettad jo ennen
leikkauksia toiminta-avustus oli niukka. Toimintaa on kohdennettu ja uudistettu tarpeita ja rahoittajaa
kuunnellen vuosina 2020-2022. Toimenpiteind on huomioitu niin paallekkaistoimintojen tarkka karsiminen,

yhteistyon resurssitehokkuuden lisédminen muiden liittojen kanssa seka toiminnan keskittaminen entista



enemman juuri kentan yhteisoille, joka erottaa liiton muista toimijoista muiden edustaessa yksildjasenia.
Liittomme kohdalla tydmme kohdentuu siina valissa olevaan yhteis66n; hyvinvoiva, ammattimaisesti toimiva
ja vertaistuesta hyotyva jasenjarjestomme puolestaan vaikuttaa yksittaistaiteilijoihin ja sitd kautta myos
taiteen kuluttajiin. Resurssien vahyyden takia kehitystyé on vaarantunut ja moni asia, johon on

toteutussuunnitelmat olemassa, jadvat vield nain ollen odotuttamaan itsedan.

Liitto ei ole oikeutettu esimerkiksi Helsingin kaupungin toiminta-avustuksiin, joita muut liitot (sisarliittomme)
saavat toiminta-avustuksen rinnalle ja, jotka muodostavat heiddn toiminnan rahoituksen keskeisen osan.
Toimintamme on valtakunnallista tdysivaltaisesti ja se rajaa mahdollisuuden erilaisten toiminta-avustusten
hakemiseen. Haemme rahoitusta myos saatioilta ja muilta rahoittajilta, mutta toistaiseksi se ei ole tuottanut
tulosta. Liiton projekteihin kohdistuvia apurahahakuja vaikeuttaa osaltaan se, ettd hankerahoituksissa yha
enenevasti on vaatimuksena omarahoitusosuus. Hankerahoituksen omarahoitusosuus ei voi koostua
tyopanoksesta. Tallaiseen on mahdotonta sitoutua, kun pohjarahoitus on vedetty liian tiukalle.
Hankerahoituksen hakeminen ja toteuttaminen edellyttda, ettd liiton perustoimintaan kohdistuvan
rahoituksen taso on riittdva. Suomessa on eldva, laaja ja korkeatasoinen kuvataiteen yhteiséjen verkosto,
joka tuottaa monipuolisia kuvataidepalveluita alueidensa asukkaille ja taiteilijoille silloin kun resurssit ja
toimintatavat ovat kohdillaan. Valtakunnallisen kuvataiteen yhteis6jen verkoston kehittdminen turvaa
taiteilijoiden mahdollisuudet tyoskennelld ympari Suomea myos jatkossa ja yha yhtendisemmin seka

ammattimaisemmin.

2. STRATEGISET TAVOITTEET

Suomen Kuvataidejarjestdjen Liiton toimintaa ohjaa strategia. Strategia jakautuu toiminta-ajatukseen,

arvoihin, visioon ja toimenpiteisiin. Liiton uusi viisivuotinen strategia on tehty loppuvuodesta 2023.

Toiminta-ajatuksemme

Suomen Kuvataidejarjestéjen Liitto on valtakunnallinen alueellisten kuvataiteilijayhdistysten katto-
organisaatio ja edunvalvoja. Vuonna 1938 perustettuun liittoon kuuluu 56 eri puolilla maata toimivaa
kuvataiteilijayhdistystd ja taiteilijaseuraa, jotka yhteenlaskettuna edustavat 7.500 kuvataiteilijaa. Liiton

verkostoon kuuluu 24 taidelainaamoa ja 32 galleria- ja ndyttelytilaa.

Liitto toimii yhdistysten toiminnan kehittdjana ja edunvalvojana. Liitto rakentaa verkostoja yhdistysten vilille
ja mahdollistaa niiden valistd yhteistyotd. Liiton tavoitteena on yhdistysten hyvien ammatillisten
hallintotapojen kehittdminen ja vakiinnuttaminen. Liitto on mukana vahvistamassa jasenyhdistysten

alueellista vaikuttavuutta ja saavutettavuutta. Liitto on yhdistysten kouluttaja ja neuvonantaja, joka valvoo


https://www.skjl.fi/taiteilijaseurat/taidelainaamoverkosto/
https://www.skjl.fi/taiteilijaseurat/galleriaverkosto/

kuvataiteilijoiden ammatillisten, sosiaalisten ja taloudellisten etujen toteutumista. Liitto tukee Suomessa
toimivien kuvataiteilijoiden kattojarjeston Suomen Taiteilijaseuran taiteilijapoliittisia pyrkimyksia. Liitto
kuuluu Suomen Taiteilijaseuraan yhdessa Muu ry:n, Suomen Kuvanveistdjaliitto ry:n, Suomen Taidegraafikot
ry:n, Taidemaalariliitto ry:n ja Valokuvataiteilijoiden liitto ry:n kanssa. Kuvataiteen yhteis6ihin suuntautuvaa
edunvalvontatyota liitto tekee yhteistydossd Frame Contemporary Art Finlandin kanssa. Suomen
Kuvataidejarjestojen Liitto vaikuttaa aktiivisesti myos muiden valtakunnallisten taiteilijayhteisdjen valisissa
yhteistyoelimissa ja hallituksissa edustajiensa valityksella. Liitto on Kuvasto ry:n, Kuvataiteen talo ry:n ja

Sivistysliitto Kansalaisfoorumi SKAF ry:n jasen.

Missiomme
Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto on alueellisten kuvataiteilijayhdistysten katto-organisaatio, asiantuntija
ja edunvalvoja. Liitto kehittda toiminnallaan yhteisojen vilisia verkostoja ja tukee yhdistysten alueellista

tasavertaisuutta. Se tahtaa hyvien kdytantojen vakiinnuttamiseen ja vertaisuuden kokemuksien luomiseen.

Visiomme 2024-2026

Liitto

Suomen  Kuvataidejdrjestdjen  Liitto on  valtakunnallisesti tunnettu ja  arvostettu
kuvataiteilijayhdistysten asiantuntija, edunvalvoja, kehittdja, kouluttaja ja neuvonantaja. Liiton
alueelliseen yhdenvertaisuuden edistamiseen liittyvaa asiantuntijuutta hyodynnetdan kuvataiteen

kenttada koskevassa paatoksenteossa.

Jarjestokentta ja kuvataiteen asema
Vuonna 2026 kuvataiteilijayhdistysten alueellinen vaikuttavuus ja saavutettavuus ovat vahvistuneet.
Kuvataiteilijayhdistykset tunnistetaan yhteiskunnallisesti tarkeiksi toimijoiksi, joiden toiminta ja

nayttelymahdollisuudet ovat alueellisesti yhdenvertaisia ja taloudellisesti kestavia.
Jasenyhdistykset

Jasenyhdistykset ovat elinvoimaisia toimijoita alueillaan ja ne vahvistavat reilun taiteen periaattein
sekda ammattikuvataiteilijoiden etta kuvataideharrastajien asemaa.

Arvomme

Taiteen arvo


https://www.muu.fi/
https://sculptors.fi/
https://www.taidegraafikot.fi/
https://www.taidegraafikot.fi/
https://www.painters.fi/
https://hippolyte.fi/
https://frame-finland.fi/
https://www.skjl.fi/liitto/edustukset/
https://kuvasto.fi/
https://kuvataiteentalo.fi/
https://kansalaisfoorumi.fi/
https://reiluntaiteenmanifesti.fi/kampanja

Taiteella on vahva yhteiskunnallinen, taloudellinen, kulttuurinen ja henkinen merkitys sekd oma

itseisarvo. Taide nahdaan laaja-alaisena, moniulotteisena, omaleimaisena ja uusiutuvana.

Alueellinen yhdenvertaisuus

Suomen Kuvataidejarjestojen Liiton jasenjarjestoja kohdellaan koostaan riippumatta tasapuolisesti.

Kuvataiteilijayhdistysten toimintaedellytyksien tukeminen lisaa kuvataiteilijoiden
tyoskentelymahdollisuuksia alueellisesti. Kuvataiteilijayhdistysten nayttelytoiminnan saatavuuden ja
saavutettavuuden tukeminen paikkakunnasta riippumatta ovat tasa-arvoa luovia tekijoita. Liitto
painottaa aina alueellista edustavuutta, kun se ehdottaa jasenistostdaan toimijoita kuvataiteen

paatdksentekoelimiin ja luottamuselimiin.

Yhdenvertaisuus edellyttda alueellisen moninaisuuden ja paikallisten tarpeiden tunnistamista.

Saavutettavuus
Saavutettava viestintd ja palvelut lisddvat jasenyhdistysten mahdollisuuksia osallistua taidekentdn

monimuotoisuuden ja elinvoimaisuuden kehittamiseen.

Toimenpiteet

Verkostojen kehittaminen, jasenpalvelut ja viestinta
Suomen Kuvataidejdrjestojen Liitto yllapitaa ja syventda jasenjarjestoihin, muihin kuvataidekentan
toimijoihin ja sidosryhmiin luotuja verkostoja. Liitto luo jasenyhdistyksille kohtaamisen ja

vertaisoppimisen tiloja.

Liiton palvelut ovat selkeitd ja saavutettavia. Liitto kehittda yhdistyksille suunnattuja palveluitaan

alueellisen yhdenvertaisuuden periaattein.

Liitto jarjestaa yhdistysten toimintaa tukevaa korkeatasoista koulutustoimintaa ja tuottaa avointa,

saavutettavaa ja eri kieli- ja kohderyhmat huomioivaa viestintaa.

Liitto osallistuu Taidelainaamoverkoston kehittdmiseen ja edistad samalla valtakunnallisesti
jasenyhdistysten kuvataiteen myyntia ja saavutettavuutta. Taidelainaamoverkosto lisda

yhdistyskentdn yhdenvertaisuutta ja luo yhteisia ammattimaisia toimintatapoja.



Yhteiskunnallinen vaikuttaminen

Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto huomioi kuvataiteen yhdistyskentdn muutokset, osallistuu
yhteiskunnalliseen keskusteluun, antaa lausuntoja, valitsee vertaisarvioitsijoita ja muita edustajia.
Liitto kehittdaa alueellisia taiteilijayhdistyksid tukevia hankkeita seka keraa ja jakaa kentéltd ja
tutkimuksista saatavaa tietoa ja hyvia kdytantoja. Liitto huomioi aina alueellisen yhdenvertaisuuden

valitessaan edustajia kuvataiteen paatoksentekoelimiin ja luottamustehtaviin.

Nayttely- ja residenssitoiminta

Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto pyrkii jarjestamaan valtakunnallista, kuratoitua ja korkeatasoista
ndyttelytoimintaa. Liitto yllapitdd Aspan ateljeen taiteilijaresidenssia kestavan kehityksen
periaatteita kunnioittaen. Taiteilijaresidenssi tarjoaa valtakunnallisen harvinaisen mahdollisuuden

kuvataiteilijoiden virkistaytymiseen ja hyvinvoinnin vahvistamiseen.

3. TOIMINTA VUONNA 2024

TOIMINNAN PAINOPISTEET

Toimintavuoden 2024 paatavoite on kehittda liiton taloutta tasolle, jolla toiminta voidaan toteuttaa
tavoitteellisesti ja riittavalla laajuudella, mutta samalla pitkdjanteisesti kehittyen. Lisdrahoitus kohdennetaan
henkilokuntaresurssin kasvattamiseen ja kohtuullisten palkka- ja palkkiotasojen vakiinnuttamiseksi niin
henkilokunnalle kuin nayttelyitd jarjestaville taiteilijoille Taiteen edistamiskeskuksen Reilun taiteen -
kampanjan sekda Suomen Taiteilijaseuran nayttelypalkkiosuositusten mukaisesti. Liitto kaipaa kipeasti
lisdresursseja henkilostoonsa; liitossa tulisi tyoskennelld 0,6 tyontekijan sijaan 2,0 tydntekijaa
(toiminnanjohtaja seka jarjestokoordinaattori). Lisdrahoituksen my6ta liiton on mahdollista noudattaa reiluja

palkkiokdytant6ja ja kehittaa toiminnan eri osa-alueita, jotka edistavat myds omarahoituksen hankintaa.
KOHDERYHMAT
Liitto toimii valtakunnallisesti ja sen toiminta tahtda kuvataiteen saavutettavuuden ja saatavuuden seka

taiteilijoiden toimeentulon kohentamiseen koko maan alueella.

Kohderyhméd 1: Taiteilijavetoiset kuvataiteen yhteisét



Liiton 58 jasenyhteison verkosto kattaa koko maan Ahvenanmaalta ja Hangosta Rovaniemelle saakka. Liiton
toiminta kohdentuu paitsi yhdistyksien perustoiminnan tukemiseen, myds jasenyhteisdjen yllapitamien
gallerioiden (34 galleriaa) ja taidelainaamojen (24 taidelainaamoa) valittdjyyden ja muiden palveluiden

parantamiseen.

Kohderyhmd 2: Kuvataiteilijat
Liitto tavoittaa valillisesti jasenyhteis6jensa kautta arviolta 7.000 kuvataiteilijaa. Taiteilijat hyotyvat
hyvinvoivista, palveluita tuottavista kuvataiteen yhteisoista. Liiton mm. taidemyyntia hyvin konkreettisesti

edistdvat toimenpiteet vaikuttavat suoraan taiteilijoiden toimeentuloon.

Kohderyhmdi 3: Kunnat ja muut kulttuuritoimijat
Liitto kehittda toiminnallaan kuvataiteen yhteisOjen identiteettia vahvemmaksi ja edistda paikallisia
toimintamahdollisuuksia kulttuuri- ja taidetoiminnassa. Alueellisen valittajyyden tukeminen tuottaa kunnille

mm. julkisen taiteen palveluita ja muita uusia yhteistyén avauksia.

Kohderyhmd 4: Kuvataiteen yleisét
Hyvinvoiva alueellinen kuvataiteen valittdjaporras tuottaa yleisoille,

ostajille ja matkailijoille kulttuurielamyksia seka hyvinvointia.

JASENPALVELUT

Suomen Kuvataidejdrjestojen Liitto neuvoo ja ohjaa jdsenyhteisdjaan seka toimii valtakunnallisena
yhdyssiteena ja tukiverkkona. Liiton tavoitteena on kehittdad jasenyhdistysten verkostoitumista ja
identiteettia vahvemmaksi ja edistaa paikallisten taiteilijajarjestdjen vaikutusmahdollisuuksia kunnallisessa
kulttuuri- ja taidetoiminnassa. Valtakunnalliset verkostot eivat toimi itsestddn, vaan vaativat aina

vastuutoimijan, joka vetdd toimintaa ja myds suunnittelee verkoston toimintasuuntia.

Koulutus ja vertaisuus

Liitto tarjoaa jasenistolleen koulutuspalveluita ja tyOkaluja ajankohtaisista yhdistystoiminnan aiheista
tukeakseen jasenistoaan menestyksekkaiksi jarjestokentan toimijoiksi. Koulutuspalveluissa huomioidaan
erityisesti jasenistdon valittajatoiminnat, yleisotyd ja yleisdsuhteen kehittaminen seka saavutettavuus ja
syrjimattomyys ja tydssdjaksaminen. Koulutustarjonnassa huomioidaan liiton jasenyhdistysten toisistaan
eroavat tarpeet toisten ollessa pitkan linjan toimijoita ja toisten vasta alkutaipaleella olevia. Liitto jatkaa hyvin
toimivaa yhteisty6ta aikuisopisto Kansalaisfoorumin kanssa yhdistystoiminnan koulutuksen jarjestamiseksi
jasenistolleen. Liitto tapaa jdsenistdodan vuosittaisissa, kahdenkeskisissd jasentapaamisissa ja tarjoaa

jasenyhteisojen valisid vertais- ja verkottumistapaamisia. Tapaamiset jarjestetdan saavutettavasti sahkoisia



kokoontumisalustoja  hyddyntden. Vertaistapaamisia jdrjestetddn erityisesti taidelainaamo- ja
galleriatoiminnan teemojen ympdrille. Taiteilijaseurojen aamukahvit tarjoavat matalan kynnyksen
kollegiaalisen tapaamisymparistdon vertaistuen tarjoamiseksi ja arjen ongelmatilanteiden ratkaisemiseksi.
Kun toimijat padsevat vaihtamaan ajatuksiaan, edistdd se tydssa jaksamista kuin tiedonvalitystakin ja

yhteisollisyytta.

Kurssituki
Liitto tarjoaa yhteistydssa Kansalaisfoorumin kanssa jasenyhteisoilleen suunnitteluapua ja taloudellista tukea
kuvataiteen ammattilaisille ja harrastajille suunnatun kurssitoiminnan kustannuksiin. Jasenyhteisot voivat

hakea jasenille tarkoitettua korkeampaa kurssitukea, jota maksetaan opintotuntien ja - kulujen mukaan.

Taidelainaamojen vilittdjatoiminnan kehittaminen

Liitto aloitti vuonna 2019 yhteistydssda Gruppo Softwaren kanssa suunnittelemaan ja toteuttamaan
taidelainaamoille  suunnattua toiminnanohjausjarjestelmaa. Toiminnanohjausjarjestelmd kehittaa
taiteilijaseurojen valmiuksia entista monialaisempaan taiteen valittdjatoimintaan. Suunnittelutyota on tehty
tiiviissa yhteistydssa kentan toimijoiden kanssa. Toiminnanohjausjarjestelma kasittdd mm. teosvalikoimien
viemisen verkkoon, selailukayttoliittyman, taloudenhallintatyokalun yhtendisine sopimus- ja
raportointikdynteineen seka toimipistekayttoliittyman. Toiminnanohjausjarjestelma on vuoden 2023 lopulla
kdytossa lahes 20 taidelainaamossa. Vuoden 2024 aikana jarjestelma levida entista laajemmalle joukkoa

taiteilijaseuroja ja myos uusia taidelainaamoja perustetaan.

Taidelainaamo-ohjelmiston lisdksi alkuperdisessa suunnitelmassa on ollut tarkoitus toteuttaa myos
kattosivusto. Kattosivusto auttaa nostamaan ohjelmistoa kayttdavat taidelainaamot tasaveroisesti esiin.
Yhtendinen kattosivusto edistaa lainaamojen saavutettavuutta kuluttajien parissa. Yhteinen kayttajaliittyma
helpottaa taiteen ostajan taidehankintoja myds oman kaupunkinsa ulkopuolisesta taidelainaamosta. Taman
kokoava sivusto on tarkea niin lainaamotoimijoille nakyvyyden ja |0ydettavyyden kannalta kuin myds taiteen
ostajille saavutettavuuden nakokulmasta. Taidelainaamojen kehitystoiminnan rahoittamiseen jatketaan
hankekohtaisten erityisavustuksien anomista. Vuonna 2024 selvitetdan voiko jokin pienempi malli tasta
sivustosta toteutua liiton omien nettisivujen osioksi. Lisdksi selvitetddan, mika alusta on toimivin
taidelainaamotydntekijoiden yhteydenpitoon myos yhteisten tapaamisten ulkopuolella. Yksi vaihtoehto

yhteydenpidon kehittamiseen on liiton nettisivujen sisadn rakennettava salasanan taakse meneva osio.

Liitto toimii myos tarkedana tahona taidelainaamoja koskevissa tilastojen kerdaamisessd, joiden kautta
pystytddan todentamaan esimerkiksi taidelainaamoiden tarve ja myyntikasvut seka vaikutukset

ammattilaisten tyollisyyteen.



Neuvonta ja lakimiespalvelut

Liitto tarjoaa jasenyhteisdilleen oikeudellista neuvontaa yhdistyslainsaadantoon liittyvissa yleiskysymyksissa
yhteistyossa Suomen Taiteilijaseuran kanssa. Neuvonta on tarkoitettu yhteisdjdsenille, ei yhteis6jasenten
yksiléjasenille. Liiton toimisto neuvoo jasenia yhdistyslakiin liittyvien kysymyksien lisdksi mm. sopimus- ja

tekijanoikeusasioihin liittyen. Neuvontapyynnot ovat olleet vuonna 2023 maarallisesti edelleen nousussa.

Sahkéinen jasenkortti

Liitto jakaa vuosittain n. 7.000 jasenkorttia jasenyhteisOjensa taiteilijajasenille. Jasenkortti on vuonna 2024
mahdollista saada paperisessa tai sahkdisessa muodossa. Jasenkortilla padsee ilmaiseksi tai alennettuun
hintaan taidemuseoihin ja saa alennusta taidetarvikemyymaldiden tuotteista ympari maata. Tama koetaan
jasenistOssa tarkedna tasa-arvon elementting, koska kaikki taiteilijat eivat kuulu valineliittoihin, vaan moni
kuuluu ainoastaan alueelliseen taiteilijaseuraan. Paperinen kortti on edellisvuosien tapaan
kayntikorttikokoinen kartonkinen kortti. Sahkdinen jasenkortti on sovellus Androidille ja OS:lle ja sen voivat
ladata kaikki, joilla on toimiva alypuhelin tai tabletti. Emme ole siirtyneet pelkdstdan sahkoiseen jasenkorttiin,
koska myds paperiselle kortille on vield kysyntaa ja tarvetta. Tarvetta kuitenkin seurataan ja selvitetdan voiko
paperisesta versiosta jatkossa luopua. Sdhkoinen jasenkortti on otettu samanaikaisesti kayttdon myos muissa
kuvataiteen liitoissa (Muu ry, Suomen Kuvanveistajaliitto ry, Suomen

Taidegraafikot ry, Valokuvataiteilijoiden liitto ry), mikd mahdollistaa sen, etta taiteilijajasenen kaikki
jasenyydet (paikallisyhdistys, Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto, valineliitto) l6ytyvat saman jasenkortin

takaa.

Aspan ateljeen taiteilijaresidenssi

Suomen Kuvataidejarjestdjen Liitto omistaa Lohjanjarven rannalla Karjalohjalla kulttuuripersoona Georg
Sigurd Wettenhovi-Aspalta vuonna 1946 testamenttilahjoituksena saadun vapaa-ajan tontin.
Residenssitoiminnallaan liitto lisda kuvataiteilijoiden tydhyvinvointia mahdollistamalla kohtuuhintaisen
loma- ja tydskentelyresidenssin. Vuokrakausi vuonna 2024 on huhtikuun loppupuolelta lokakuun loppuun.
Vuoden 2024 residenssiaikojen hakuajankohta oli vuonna 2023 loka-marraskuussa. Residenssiaikaa
pystytdaan tarjoamaan 26:lle taiteilijalle. Valinnassa huomioidaan alueellisuus, ensikertalaisuus, residenssissa
oloajan toiveet mahdollisuuksien mukaan seka se, etta valituissa on niin pidemman linjan tekijoita kuin
uransa alkuvaiheessa olevia. Palaute residenssistd on ollut todella positiivista ja se koetaan hyvin

tarpeelliseksi.

Vuonna 2024 residenssissa toteutetaan seuraavat huoltotoimenpiteet: ovien, ikkunoiden ja saunan huolto.

Lisdksi residenssiin tehddan vuonna 2024 seuraavat hankinnat: soutuvene, kiuas ja makuupatjat. Nama



toimenpiteet tullaan hoitamaan osittain vapaaehtoisvoimin seka teettamalla ammattilaisella. Kunnostuksia
rahoitetaan pienelld aikoinaan aiemmin tontin lohkomisesta saadulla rahalla, jota saa kayttda nimenomaan
vain residenssin edistdmiseen jLiitto kohdentaa vuonna 2023 Aspan rahastosta rahaa residenssin
huoltotoimenpiteiden ja hankintojen rahoittamiseen. Lisaksi pyritddn hankkimaan yrityssponsoreita ja
hankerahoitusta. Residenssitoiminnan taloudellista kannattavuutta tulee kehittaa. Mikali residenssimaksut
halutaan sailyttda vuoden 2023 tasolla, on liiton kehitettdva vaihtoehtoisia rahoitusmalleja residenssin

yllapitoa ja huoltotoimenpiteita varten.

VIESTINTA

Viestintd on tarkea osa liiton jasenpalveluita ja se tukee strategisesti liiton kaikkia toimintamuotoja. Liiton
sisdinen viestintd keskittyy viestimdan kuvataiteen yhteisoille, ulkoinen viestintd tavoittaa yhteiso- ja
sidosryhmatoimijoiden lisdksi kuvataiteen ammattilaiset, taiteilijat, paattajat ja yleisot. Resurssien vahyyden
liitto on supistanut tiedotustaan vuonna 2023. Liiton viestinndn paaasiallisia kanavia ovat liiton
verkkosivusto, uutiskirjeet jasenistolle ja sidosryhmille seka sosiaalisen median kanavat (Facebook ja
Instagram). Verkkosivujen intranet kokoaa taiteilijaseurojen kaytt6én mm. koulutustallenteita,
sopimuspohjia sekd palkkiosuosituksia. Alueellisten yhdistysten esiin nostamista jatketaan entista
nakyvammin juttusarjalla, jossa kyselldan kuulumisia ja mietteitd ympari Suomea olevilta jasenyhdistyksilta.
Verkkosivut: https://www.skjl.fi

Facebook -ilmoitustaulu: https://www.facebook.com/groups/268458978778/

Facebook -sivu: https://www.facebook.com/kuvataidejarjestot/

Instagram: https://www.instagram.com/kuvataidejarjestot/

EDUNVALVONTA

Suomen Kuvataidejarjestdjen Liitto vaikuttaa aktiivisesti valtakunnallisten taiteilijayhteisdjen valisissa
yhteistyoelimissa ja hallituksissa. Liitto on yksi Suomen Taiteilijaseuran kuudesta liittojasenesta ja osallistuu
Taiteilijaseuran hallitusvastuuseen. Liitto tukee Taiteilijaseuran pitkdn tahtdimen pyrkimyksia yhdessa
muiden taiteilijajarjestdjen kanssa. Tyonjaollisesti suhteessa Taiteilijaseuraan liitto keskittyy kuvataiteen
yhteisdjen toiminnan tukemiseen ja edunvalvontaan seka alueelliseen taide- ja kulttuuripolitiikkaan
jasenyhteisdjensa pyrkimyksia tukien. Kuvataiteen yhteiséjen edunvalvonnallisissa tehtavissa liitto toimii

yhteistydssa Frame Contemporary Art Finlandin seka Kuvasto ry.n kanssa.

YHTEISTYO JA KUMPPANUUDET
Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto tekee tiivistda monialaista yhteistyota erityisesti sisarliittojensa, Muu ry:n,
Suomen Kuvanveistajaliitto ry:n, Suomen Taidegraafikot ry:n, Taidemaalariliitto ry:n ja Valokuvataiteilijoiden

liitto ry:n kanssa. Liitto on yhteistydkumppanina muun muassa liittojen yhteisen koulutustoiminnan



kehittdmisessa. Lisdksi liitto osallistuu aktiivisesti my6ds Kuvataiteen talo - hankkeen suunnittelutyéhon
tuoden mukanaan tarkednd asiantuntijuutena kuvataiteen alueellisen toiminnan, joka tulee nakya
voimakkaasti sen tulevassa toiminnassa talon fyysisen sijainnin asettuessa padkaupunkiseudulle. Vuodesta
2021 alkaen liitto on suunnitellut yhteistydssa Kansalaisfoorumin kanssa jasenistolleen kohdennettuja
koulutuskokonaisuuksia erityisesti jarjestétoiminnan ndakdkulmasta ja tdma jatkuu myo6s vuonna 2024.
Vuonna 2024 liitto jatkaa yhteistyotda MIELI Suomen Mielenterveys ry:n kanssa. Osana Mental Health Art
Week -tapahtumaa vuonna 2024 muistutetaan kulttuurin ja taiteen hyvinvointivaikutukseen liittyvia
teemoja. Liitto toimii my6s Art Fair Suomi tapahtumassa yhteystyokumppanina. Tassa liiton kentan tuntemus

seka verkostot ovat toimineen darimmaisen hyvana apuna, jotta toimijat tavoitetaan.

TUNNUSTUSPALKINTO

Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto on jakanut vuodesta 1993 alkaen tunnustuspalkintoa lisdatdkseen
suomalaisten kuvataiteilijoiden, monimuotoisen kuvataiteen ja kuvataiteen jarjestokentan arvostusta

ja nakyvyytta koko maan alueella. Tunnustuspalkinto mydnnetaan yhteisolle tai henkildlle tunnustuksena
kuvataiteen hyvaksi tehdystd merkittdvastd tyosta. Tunnustuspalkintona myoénnetdan Raimo Heinon
suunnittelemaa professori, kuvanveistaja Eero Hiirosen nimikkomitalia (1981). Palkinnon saaja julkistetaan
vuosittain Suomen Kuvataiteen paivdand 10. heindkuuta. Liiton hallitus paattda vuosittain ajankohtaisen
teeman, johon liittyen liiton jasenyhdistykset voivat ehdottaa palkinnon saajaa perusteluineen. Na&in
jasenyhdistykset padsevit itse nostamaan esiin tarkeiksi kokemiaan tekoja. Palkinnonsaajille tunnustus on
ollut arvokasta. Vuonna 2023 palkinto myénnettiin Oulun Taiteilijaseuralle kunnianosoituksena yhdistyksen
pitkdjanteisesta tyoskentelystd kuvataiteilijoiden tyollistymismahdollisuuksien eteen tehdystd tyosta.
kuvataidekentalld. Vuonna 2022 palkinnoin sai yhteisollisyyden eteen tehdysta tydsta performanssitaiteilija
Pekka Kainulainen ja vuonna 2021 tunnustuspalkinto luovutettiin Kulttuuritoimitukselle heidan tydstaan

kuvataiteen esilla pitamisesta myos korona-aikana.

NAYTTELYTOIMINTA

Galleria SEINA

Galleria SEINA on vuonna 2014 perustettu Suomen Kuvataidejirjestdjen Liiton ikkunagalleria
Mannerheimintien varrella T66l6ssa, Helsingissa. Galleria esittelee liiton jasenyhteisdjen taiteilijoiden
teoksia tarjoten laaja-alaisesti maalauksia, grafiikkaa, piirustuksia, veistoksia, valokuvia ja videotaidetta eri
puolilta Suomea. Nayttelyt vaihtuvat kuukausittain ja ovat avoinna yleisdlle ympari vuorokauden. Nayttelyt
saavat paivittdin tuhansien ihmisten huomion vilkkaan Mannerheimintien seka laheisten joukkoliikenteen
pysakkien ansiosta. Gallerian ohjelmistoa kuratoi liiton hallituksen jasenistd koostuva nayttelytoimikunta.

Nayttelytilan merkitys on taiteilijoille todella tarked. Helsingissd nayttelyn pitdminen arvotetaan edelleen



korkealle, mutta monilla ei ole varaa suuriin nayttelyvuokriin ja -kuluhin. Galleria Seind mahdollistaa
taiteilijalle ndyttelyn pitdmisen huomattavasti pienemmilla resursseilla ja on siten saavutettava. Mikali
toiminta-avustus nousee voimme poistaa ndyttelyvuokran ja sen jalkeen pyrkia maksamaan taiteilijoille
nayttelypalkkiot. Vuonna 2024 Galleria Seina tdyttdad kymmenen vuotta. Tdman kunniaksi jarjestetdan
instagramissa seka liiton nettisivuilla ndkyva 'Kuulumiset’ -juttusarja jossa nostetaan esiin taiteilijoita jotka
ovat pitdneet nayttelyn Galleria Seinassa edeltdvien kymmenen vuoden aikana. Haluamme kuulla mita heille

kuuluu, mita on tyopoydilla, milta alueellisuus tuntuu jne. Tama toteutetaan hallituksen vapaaehtoisvoimin.

Muu nayttelytoiminta

Heikentyneesta rahoitusasemastaan johtuen Suomen Kuvataidejarjestojen Liitto jarjestda jatkossa
ndyttelyhankkeita vain tilanteessa, jossa tuotannolliset resurssit mahdollistavat taiteilijoiden ja
henkilokunnan oikeuksia kunnioittavan palkka- ja palkkiotason seka tdyttavat muut nayttelytoimintaa
ohjaavat hyvat kdytanteet. Vaikka maakunnalliset yhteisndyttelyt on kaivattuja, koetaan tama linjaus
tarkeaksi, koska liitot nayttavat toiminnallaan esimerkkia muille kentédn toimijoille. Koemme ettemme voi
samanaikaisesti tukea Taiteen edistamiskeskuksen Reilun taiteen kampanjaa sekd Suomen Taiteilijaseuran
taiteilijapalkkiomallia ja jarjestda itse liittotasolla nayttelytoimintaa, jossa toimijat eivat saa asianmukaista

tyokorvausta.

4. ORGANISAATIO JA HALLINTO

JASENYHTEISOT

Suomen Kuvataidejarjestojen Liittoon kuuluu 58 jasenyhteisda, joiden verkosto kattaa koko maan Hangosta
aina Rovaniemelle saakka. Liiton jasenyhteisdihin kuuluu kymmenid vuosia toimineita, asemansan
vakiinnuttaneita vahvoja ja aktiivisia taiteilijayhdistyksida. Jasenistdssd on myo6s useita idltdan nuoria
taiteilijaseuroja, joiden toiminta-alue ja kulttuurinen merkitys kuvataiteen kentdn aktiivisina ja kriittisina
uudistajina on huomattavasti jasenmadraansa suurempi. Pidamme tarkedna, ettd jasenyhteisomme pyrkii

toiminnassaan toimimaan kuvataidekentan etujen mukaisesti ja toimimaan ammattimaisesti.

Liitto tavoittaa jasenyhteis6jensa kautta valillisesti yli 7.000 kuvataiteilijaa.
Ars Hdme ry

Ars Nova ry

Espoon Kuvataiteilijat ry

Espoon Taiteilijakilta ry

Eurooppalainen Kulttuuriyhdistys ry

Haminan Taideseura ry



Hangon Kuvataiteilijat ry

Helsingin Taiteilijaseura ry

Helsinki International Artist s Association ry
Hyvinkdan Taiteilijaseura ry
Hameenlinnan Taiteilijaseura ry
lisalmen Seudun Kuvataideseura ry
Joensuun Taiteilijaseura ry
Jyvaskylan Taiteilijaseura ry
Jarvenpdan Taideseura ry

Kaakon taide ry

Kajaanin Kuvataiteilijat ry
Karkkilan Taiteilijaseura ry

Kemin Kuvataiteilijat ry

Keuruun Taiteilijaseura ry
Kouvolan Taiteilijaseura KOUTA ry
Kouvolan Taideseura ry

Kuopion Kuvataiteilijat Ars Libera ry
Lahden Taiteilijaseura ry

Lapin Taiteilijaseura ry

Lapuan Taiteilijaseura ry

Loimaan Taideseura ry

Loviisan Taideyhdistys ry
Lansi-Uudenmaan Taiteilijaseura ry
Nokian Kuvataiteilijat ry

Oulun Taiteilijaseura -63 ry
Pieksamaen Kuvataideseura ry
Pirkka-Hameen Kuvataiteilijat ry
Pirkkalan Taideyhdistys ry
Pohjalainen Taiteilijaliitto ry

Porin Taidegraafikot ry

Porin Taiteilijaseura ry

Rajataide ry

Rauman Taidegraafikot ry

Rauman Taiteilijaseura ry

Riihimden Kuvataiteilijat ry



Salon Taiteilijaseura ry

Seindjoen Taiteilijaseura ry

Sipoon Taiteilijat ry

Suomen Akvarellitaiteen yhdistys ry

Suomenselan Taiteilijaseura ry

Taidekortteli ry

Taiteilijaseura Koillinen ry

Taiteilijayhdistys Tapaus ry

Tampereen Taiteilijaseura ry

Turun Taidegraafikot ry

Turun Taiteilijaseura ry

Uuden Tekstiilitaiteen yhdistys UUTE ry

Vaasan Taiteilijaseura ry

Valkeakosken Kuvataiteilijat ry

Vammalan seudun Taideyhdistys ry

Vantaan Taiteilijaseura ry

Viipurin Taiteilijaseura ry

Liiton jasenyhteisot yllapitavat reilua kolmeakymmenta galleriaa (galleriaverkosto:
https://www.skjl.fi/taiteilijaseurat/galleriaverkosto) ja reilua kahtakymmenta taidelainaamoa

(taidelainaamoverkosto: https://www.skjl.fi/taiteilijaseurat/taidelainaamoverkosto/).

JASENKOKOUKSET JA HALLITUS

Liiton toimielimia ovat jasenyhdistysten edustajista koostuva hallitus seka liiton jasenkokous. Jasenkokous
on liiton ylin paattava elin, ja se jarjestetdan saantomaaradisesti kahdesti vuodessa, kevaalla ja syksylla.
Jasenyhteisot valitsevat itse edustajansa jasenkokouksiin. Jasenet valitsevat syksyn vuosikokouksessa
kaksivuotiskaudeksi hallituksen, johon kuuluu puheenjohtaja ja kuusi (6) varsinaista jasenta seka kaksi (2)
varajasentd. Hallituksen jasenid valittaessa pyritddan ottamaan huomioon liiton jasenkunnan mukainen
alueellinen edustavuus. Ellei syyskokous toisin paata, hallituksen jasenten on oltava kuvataiteilijoita. Hallitus
kokoontuu toimintavuoden aikana 1-2 kuukauden valein. Hallituksen kokoonpano vuodelle 2024 vahvistuu
syyskokouksessa jolloin vahvistuu my6s uusi puheenjohtaja, nykyisen pitkdaikaisen puheenjohtajan
vaistyessa. Toiminta-avustuksen noustessa jasenkokoukset, seka hallituksen kokoukset, voidaan pitaa
livend/hybridina. Saavutettavuuden kannalta on tarkeaa sahkoisen osallistumisen mahdollisuus koska hyvin
monella jasenyhdistyksellimme ei ole varaa maksaa kokousedustajansa matkakuluja, jotka kauempaa

tuleville ovat tuntuvia. Samaan aikaan koemme kuitenkin, ettd myos livekokouksilla on omat hyotynsa



koska niissa verkostoituminen, kohtaaminen ja keskusteleminen on toisenlaista ja sitdkin kaivataan kipeasti.
Livekokouksen jarjestdiminen kuitenkin vaatii liitolta paljon resursseja. Vuonna 2024 selvitetdan olisiko

mahdollisuutta jarjestda toinen jasenkokouksista hybridimuotoisena.

Hallitus voi asettaa laaja-alaista suunnittelua vaativia tehtavia varten erillisid valiokuntia, joihin jaseniksi

voidaan valita my0s liittoon tai sen jasenyhdistyksiin kuulumattomia henkil6ita.

Liiton puheenjohtaja, ja hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja, on

liiton edustaja Suomen Taiteilijaseuran hallituksessa.

HENKILOSTO JA TOIMITILAT

Liiton taméanhetkinen rahoituspohja ei riitda kuvataidejarjestdjen toiminnanjohtajan yleiseen palkkatasoon.
Toiminnanjohtajan sijaan liiton perustoiminnoista vastaa jarjestokoordinaattori, joka on liiton ainut
vakituinen tyontekija. Jarjestokoordinaattorin tehtaviin kuuluu yhdistystoiminnan perustoiminnot kuten
tiedottaminen, jasenpalveluiden hoitaminen ja nayttelyvaihdoista vastaaminen. Jarjestokoordinaattorin
tehtaviin ei kuulu liiton toiminnan kehittdminen, hankkeiden suunnittelu tai apurahahaut. Liiton toiminnan
kehittdmisestd, hankkeiden suunnittelusta ja apurahojen hausta vastaa toistaiseksi hallituksen
puheenjohtaja yhdessa hallituksen kanssa.

Mikali resurssit kasvavat voidaan tyontekijalle asteittain lisdtd myds suunnittelutyotd. Toiminnan
toteuttamiseksi tavoitteellisesti, inhimillisin tydskentelyolosuhtein, liitossa tulisi 0,6 tydntekijan sijaan
tyoskennelld ainakin kaksi tyontekijda. Suuren tydomaaran vuoksi tydn organisoinnin mielekkaita tapoja
edistetddan arjen erilaisten tybaikajdrjestelyjen ja kaytantéjen kautta, kuten joustavalla tyoajalla ja
etatydmahdollisuuksilla. Liitossa on myds panostettu tydyhteison avoimuuteen ja ldpinakyvyyteen.
Jarjestokoordinaattori on osa kuvataiteen liittojen toiminnanjohtajien ryhmaa, joka kevaasta 2021 alkaen on
kokoontunut viikoittain etdyhteyksin. Liiton luottamushenkilét osallistuvat toiminnan sisallolliseen

suunnitteluun hallitusten kokouksien ja toimikuntatyoskentelyn kautta.

Liiton tilitoimistona toimii helsinkilainen Tilibic Oy. Vuonna 2023 tilintarkastajana toimi KHT Risto Ekholm ja
varatilitarkastajana KHT Hannele Stenmark, joita esitetdan vuosikokouksessa jatkavaksi tehtavassaan myos
vuonna 2024. Liiton toimisto sijaitsee Helsingin Taka-T66l6ssa osoitteessa Mannerheimintie 19 b, 00250

Helsinki. Toimiston yhteydessi sijaitsee liiton ikkunagalleria Galleria SEINA.

5. TALOUS JA RESURSSIT



Suomen Kuvataidejarjestdjen Liiton toiminta rahoitetaan vuonna 2024 Taiteen edistdmiskeskuksen toiminta-
avustuksella ja oman toiminnan tuotoilla sekd mahdollisilla hankeapurahoilla. Oman toiminnan tuotot
muodostuvat jidsenyhteisdjen jisenmaksuista, Galleria SEINA:n nayttelyvuokrista sekd Aspan ateljeen
taiteilijaresidenssin vuokratuloista. Liitto omistaa kiinteistbomaisuutta Karjalohjalla Vilniemessa. Tontilla
sijaitsee saunamokki, jota vuokrataan jasenjarjestdjen taiteilijoille ty6- ja virkistyskdyttoon. Liitolla on vuonna
2013 perustettu Vilniemen nimikkorahasto. Nimikkorahaston varallisuus on perua vuonna 2011 tehdysta
Vilniemen tontin lohkomisesta ja osien myynnistd. Liiton sijoitukset siirrettiin maaliskuussa 2020
korkeariskisesta osakesalkusta maltilliseen matalariskiseen rahastosalkkuun. Liitto omistaa lisaksi prosentin
(1 %) Kustannus Oy Taiteen osakkeista. Liitolla on myos oma pienimuotoinen taidekokoelma, johon ei enda

hankita uusia teoksia.

Liitto on hakenut Taiteen edistamiskeskuksen toiminta-avustukseensa merkittdavaa korotusta sekd aiempien
leikkausten tasaamista, jotta toiminta voi toteutua tavoitteellisesti ja riittavalla laajuudella, ja jotta toimintaa
voidaan kehittdd pitkajanteisesti kuten kuuluisi. Liittomme toiminalle on ratkaisevaa pitkdjanteinen
tyoskentely lyhyiden hankkeiden sijaan. Lisdrahoitusta tarvitaan kohtuullisten palkka- ja palkkiotasojen
vakiinnuttamiseksi niin henkil6kunnalle kuin nayttelyita jarjestaville taiteilijoille. Lisdrahoituksen myota liitto
vahvistaa kuvataiteen saavutettavuutta, noudattaa reiluja palkkiokdytant6ja ja kehittaa toiminnan eri osa-
alueita, jotka edistavat myos omarahoituksen hankintaa. Kuvataiteen yhteisétoimijoilla on vahva yhteinen
tahto mennéa kohti sitd, ettd taiteilijalle voidaan aina maksaa korvaus tyostdan ja nayttelyn pitdmisesta.
Pyrkimys on yhdenmukainen opetus- ja kulttuuriministerion asettaman

nayttelypalkkiotyéryhman loppuraportin kanssa, joka suosittelee, ettd Taiteen edistamiskeskus ottaa
visuaalisten alojen toiminta-avustuksissa huomioon yhteison mahdollisuudet maksaa nayttelypalkkioita
taiteilijoille. Vuoden 2024 talousarviossa maaritellyt palkkiot ja korvaukset pohjaavat tydryhman laatimiin

suositustasoihin taiteilijoille maksettavista palkkioista.



